
 

Zarząd Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji w Lublinie Sp. z o.o. 
poszukuje w trybie rekrutacji zewnętrznej osoby na stanowisko: 

Specjalista 

w Dziale Przygotowania i Rozliczeń Inwestycji  
(miejsce pracy: Lublin, al. J. Piłsudskiego 15) 

 

Zakres obowiązków: 

• Przygotowywanie materiałów, specyfikacji i dokumentów  przetargowych. 

• Nadzór  i koordynacja zleconych prac projektowych w zakresie terminów ich wykonania i kompletności. 

• Sprawdzanie otrzymywanej dokumentacji projektowo-kosztorysowej w zakresie jej kompletności, posiadania 
niezbędnych uzgodnień, decyzji i pozwoleń oraz zgodności z umową, specyfikacją zamówienia i przepisami. 

• Sporządzanie kalkulacji i wycen w celu oszacowania kosztów planowanych do realizacji inwestycji. 

• Pozyskiwanie niezbędnych decyzji administracyjnych m in.: decyzji o ustalenie warunków zabudowy, decyzji  
o ustalenie inwestycji celu publicznego, decyzji pozwolenia na budowę.  
 

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe techniczne (preferowane: sanitarne, konstrukcyjno-budowlane), 

• Minimum 3 letnie doświadczenie w pracy w obszarze związanym z tematyką techniczną, 

• Znajomość przepisów prawa w zakresie ustawy prawa budowlanego oraz ustawy planowania i zagospodarowa-
nia przestrzennego. 

• Umiejętność obsługi pakietu Office. 

• Znajomość programu do kosztorysowania Norma. 

• Znajomość rysunku technicznego i umiejętność czytania dokumentacji technicznej. 

• Umiejętność analitycznego myślenia, dokładność, sumienność, odpowiedzialność, terminowość. 

• Umiejętności komunikacyjne, zdolność do pracy zespołowej oraz dobra organizacja pracy własnej. 
 
 

Oferujemy: 

• Stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę. 

• Kursy zawodowe oraz szkolenia specjalistyczne. 

• Możliwość korzystania z pakietów medycznych, karty sportowej oraz grupowego ubezpieczenia na życie oraz                       
z Pracowniczych Planów Emerytalnych. 

• Pakiet świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 
 

Wynagrodzenie: 

•      Oferujemy wynagrodzenie w przedziale od 7000 do 7800 zł brutto miesięcznie, uzależnione od doświadczenia,  
     kompetencji oraz zakresu odpowiedzialności.  

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego do dnia 30.04.2026 r. z podaniem w tytule e-maila nazwy stanowiska na adres: 
hr@mpwik.lublin.pl Prosimy o umieszczenie w dokumentach następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez admini-
stratora danych w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą. Zapozna-
łem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach  jakie mi przysługują w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych”. Oferty niezawierające klauzuli nie będą rozpatrywane.  
 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami. 

mailto:hr@mpwik.lublin.pl

