
 

Zarząd Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji w Lublinie Sp. z o.o. 
poszukuje w trybie rekrutacji zewnętrznej osoby na stanowisko: 

Monter  

w Wydziale Sieci Kanalizacyjnej  
(miejsce pracy:  Lublin, ul. Zemborzycka 114a) 

 

Zakres obowiązków: 

 Wykonywanie prac związanych z usuwaniem awarii sieci kanalizacyjnych. 

 Wykonywanie remontów uzbrojenia sieci kanalizacyjnych. 

 Wykonywanie przeglądów uzbrojenia sieci kanalizacyjnych. 

 Wykonywanie prac związanych z wejściem do studni kanalizacyjnych. 

 Wykonywanie prac związanych z eksploatacją przepompowni ścieków. 

 Kierowanie pojazdami o dopuszczalnej masie całkowitej powyżej 3,5 t, w przypadku posiadania prawa jazdy  

kategorii C lub w przypadku uzyskania prawa jazdy kategorii C w ramach podnoszenia kwalifikacji. 

 
Wymagania: 

 Wykształcenie minimum zawodowe techniczne (preferowane średnie - kierunki techniczne). 

 Ogólna wiedza techniczna (sanitarna) i technologiczna. 

 Gotowość do podnoszenia kwalifikacji. 

 Dobra organizacja pracy własnej. 

 Dokładność, sumienność i odpowiedzialność. 

 Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole. 

 Umiejętność reagowania w sytuacjach awaryjnych. 

 Gotowość do pracy zmianowej. 
 

Oferujemy: 

 Stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę. 

 Kursy zawodowe oraz szkolenia specjalistyczne. 

 Możliwość korzystania z pakietów medycznych, karty sportowej oraz grupowego ubezpieczenia na życie oraz                       
z Pracowniczych Planów Emerytalnych. 

 Pakiet świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 
 

Wynagrodzenie: 

      Oferujemy wynagrodzenie w przedziale od 6300 do 6900 zł brutto miesięcznie, uzależnione od doświadczenia,  
     kompetencji oraz zakresu odpowiedzialności.  

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego do dnia 16.05.2026 r. z podaniem w tytule e-maila nazwy stanowiska 
na adres: hr@mpwik.lublin.pl Prosimy o umieszczenie w dokumentach następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich da-
nych osobowych przez administratora danych w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Podaję dane osobowe dobrowolnie i 
oświadczam, że są one zgodne z prawdą. Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i sposobach prze-
twarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przysługują w związku z przetwarzaniem danych osobowych”. Oferty niezawierające 
klauzuli nie będą rozpatrywane.  
 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami. 

mailto:hr@mpwik.lublin.pl

